MAYASA — SE

MINAS DE ALMADEN Y ARRAYANES, S.A., S.M.E. .

RESOLUCION DEL ORGANO DE SELECCION DEL PROCESO DE
CONTRATACION DE “ADMINISTRATIVOQ/A”

El 6rgano de seleccién, en cumplimiento de lo previsto en la convocatoria del
proceso de seleccién de un/a Administrativo/a, habiéndose realizado la prueba de
la Entrevista en el dia de hoy, se ha valorado por parte del Tribunal de seleccion la
prueba realizada y se acuerda con fecha de 26 de septiembre la publicacién de la

valoracién de la fase de Entrevista.
Los candidatos dispondran de un plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia

siguiente a su publicacion, para efectuar las alegaciones o reclamaciones que

pudieran plantearse.

Almadén, a 26 de septiembre de 2025
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ANEXO

PRIMERQO.- La valoracién de la fase de entrevista es la siguiente:

Max. 5 puntos
(Conocimientos, Exp.

Max. 5 puntos (Iniciativa,
capacidad analiticay

Max. 5 puntos
(Motivacion, prevision

D.N.I. Profesional y trayectoria h . . ., TOTAL
., . sintesis. Capacidad de adaptacidn al entorno
laboral en relacion funciones L, .
. comunicacion) profesional de MAYASA)
asignadas al puesto)
5535-G 5 5 4 14
5377-A 3 11
0155-Z 5 4 4,5 13,5
7620-S 4 4 3 11




